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e Aqui aprenderas:- - -

» Desarrollar habilidades para la toma de
decisiones, lograr objetivos empresariale
liderar equipos.

para sobresalir dentro de las organizaciones.

+ Obtendrés los conocimientos necesarios
para la resolucién de conflictos con
pensamiento critico y razonado.

v\ Emprender y desarrollar tu propio negocio.
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PLAN DE ESTUDIOS

PRIMER CUATRIMESTRE

- Corrientes administrativas.

- Estadistica descriptiva.

- Principios y técnicas de
investigacion.

- Tecnologias de la informacién
y comunicacion.

- Comunicacién escrita y
desarrollo cultural.

+ Contabilidad bésica.

CUARTO CUATRIMESTRE

+ Administracion e innovacion
en modelos de negocios.

+ Conceptos juridicos
fundamentales.

* Microeconomfa.

+ Desarrollo sustentable de las
organizaciones.

- Contabilidad administrativa.
- Mateméticas financieras.

SEPTIMO CUATRIMESTRE
- Gestion del talento humano.

+ Administracion de sueldos y salarios.
+ Derecho corporativo y empresarial.

* Mercadotecnia digital y comercio
electrénico.

- Sistemas de gestion de calidad.
= Consultoria empresarial.
+ Comunicacion y manejo de conflictos

Fray Antonio de Lisboa 22
Col. Cinco de Mayo Morelia, Mich.

© 4435128613 €@ ©

SEGUNDO CUATRIMESTRE

,>Podras trabajar como:

| * Dirigir y gestionar empresas con un enfoque
1 estratégico y eficiente.

1 * Implementar modelos de innovacién empresarial y
transformacién digital.

* Administrar talento humano para potenciar el
desarrollo organizacional.

» Desarrollar y gestionar tu propia empresa con una
visién emprendedora.

Mas que una Universidad,

TERCER CUATRIMESTRE

» Estructuras y procesos
administrativos.

- Estadistica inferencial.

- Investigacion cualitativa.

» Inteligencia de los negocios.
« Expresion verbal profesional.
- Contabilidad financiera.

QUINTO CUATRIMESTRE
+ Plan de negocios.
+ Administracién financiera I.

* Marco legal de los negocios.

+ Fundamentos de mercadotecnia.
+ Megatendencias.

- Contabilidad fiscal.

OCTAVO CUATRIMESTRE
» Desarrollo organizacional.
- Técnicas de negociacion.

* Evaluacién y financiamiento
de proyectos.

» Operaciones |.

- Sistema de calidad total.
- Etica profesional y social.
» Relaciones publicas.

iBienvenido!
Escanea y conoce
mas de la Universidad

y tu licenciatura. E
=l
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+ Administracion estratégica.

+ Métodos estadisticos para
toma de decisiones.

* Investigacion cuantitativa.
+ Macroeconomia.

+ Habilidades para la vida
personal.
- Costos de manufactura.

SEXTO CUATRIMESTRE
- Creacion de organizaciones.
+ Administracién financiera II.
+ Derecho laboral.

- Sistemas de informacién de
marketing.

+ Cadena de suministros.

* Auditoria administrativa.
- Inteligencia emocional.

NOVENO CUATRIMESTRE

+ Comportamiento organizacional.

= Procesos de direccion.

* Planeacién y organizacién efectiva.
* Operaciones |I.

+ Administracién de cadenas de valor.
* Seminario de titulacién.

+ Neuromarketing.
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